PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO SEBASTIAO DO RIO PRETO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Afixado no quadro de avisos da Lei Complementar n° 538, de 06 de
Pref. Munic. Sao Sebastiéo do Rio Preto julho de 2017.

Altera a Lei Complementar Municipal n°. 460/2008
€ Seus anexos.

O povo do Municipio de.S&0. Sebas o Rio Pre i _‘ ais, por seus representantes na
Camara Municipal aprovou, e eu, ¥ *.;'.rei"‘ 1nicipa .' z‘ ulgo a seguinte lei.
- " ‘ >
Art. 1° - Fica criado o cargo de Proe v ,‘\w.mﬂr b Ambito da Procuradoria e

Consultoria Juridica, N\

Paragrafo Unieg es requisitos e

atribuigdes:

A - Requisitos:
Diploma ou gertificado, devidamente: registrado, ¢ S0 d 3 de graduagdo de nivel
superior em Bireito, fo ' do de ensgino supenor reconhetida pe inistério da
Educagdo e régistrgmo foro caso.

B — Atribuig
[ — promover a represeftagdo judici Munic agd presentagio
extrajudicia
[1 — promover & inscricaa s
[11 - promover aexecucdn j
IV — assessorar 0 Prefei pa /ice-Prefei i ipais @ demais titulares
de argios de Municipio de Seguranga emgue
sejam apontads tor: ,
V - representar ao Prefeito em medidas de ordem j i he pareg 2ssdrias, tendo em
vista o interesse piiblico ¢ a legislags T0e) o —
VI - exercer a funi deé de Ci _ ]
VII — velar pela legalidade dos vs da Administri . 10 Prefeite quando
: propondo medidas q¢ :
-+ ulacao ou revogagao d oseapunicﬁo dos resp
u a0 da Admnmstrar;éo Mumc1pa1 g

3 ¢ lei ¢ atos nd AlIvos .
Secretarios Mun irigentes de orgﬁos autonomos no desempé peténcia para
expedigdo de tais atos lhe devem ser submetidos antes de sua edigéo;
X — avocar o exame de qualquer processo, administrativo ou judicial, em que haja interesse de
6rgio da Administragdo Municipal;
X1 — proceder, no ambito do seu Orgio, 4 gestdo ¢ ao controle financeiro dos recursos
or¢amentdrios, bem como a gestio de pessoas € recursos materiais existentes, em consonéncia
com determinagdes emanados do Chefe do Poder Executivo:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO SEBASTIAO DO RIO PRETO
ESTADO DE MINAS GERAIS

XII = Patividades correlatas.

Art. 2° - O item 112 do Anexo I da Lei Complementar n® 460/2008, passa a vigorar com a seguinte

alteragdo:
Limite Jomads
Identificagido | Poder — Secretaria — Dwn@o - Méximo Didria Forma de
aa . Provimento
Unidade Trabalh
0 —
1.2
Designado
Art. 3° - Fica eri go d ir Recu ot inancas o da Secretaria
Municipal d Aed :

F(mqas te lintes requisitos

Paragrafo,niec  de Diretor de Recursos Humanos e
e atribuigOes

A - Requisitos
Diploma ou ce
superior em Cié
ensino s

UpErior reco:
C]&SSC, %i

B — Atri cOes.

por instituigio de
i aselho de

Il - Ma {os da institui¢io, de acordo ¢o
1 - da @ Vunicipal integrandd
contabilidade atendendo a legislagio:

IV - conferir os langamenitos em relatérios ou no sistema;
V - conferir as notas de empenho emitidas verificando se estio em acordo com o plano de contas;
VI - controlar e informar as dotagdes orgamentarias as dreas da administragdo municipal; Q
VIl - realizar balancetes mensais para acompanhar a situagdo da Prefeitura Municipal em

obediéncia ao tribunal de Contas:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO SEBASTIAO DO RIO PRETO
ESTADO DE MINAS GERAIS

VI “Prestagdes d€ contas quanto a variagdo das receitas e despesas € outros de exigéncia legal e

fiscal do Tribunal de Contas;

[X — auxiliar a elaborar o orgamento anual a partir das receitas e despesas realizadas no exercicio ¢

as previsdes de crescimento ou redugiio, bem como as despesas que poderdo ser autorizadas para o

proximo exercicio e obras a serem realizadas ¢ bens a serem adquiridos:

X - emitir relatorios para o Tribunal de Contas € outros orgdos estaduais e federais para controlar e

cumprir leis: -

X1 - atuar na coordenago, execugio e-acompanha ento dé PPA, LDO.¢ LOA;

X1l - supervisdo dos : g.” hlicos mﬁmﬁ)-‘m “dos investimentos € da
: b' “~p‘~

—

vestinl

capacidade de endividam"‘f A ]
X111 = planeja_r, acompanhar.e ﬂqfwlgx‘m-m“ 5’&!-”""‘ ao orgcamento, de forma a
garantir o desempenho das atn mﬂ#;bﬂ‘u,.mmrm%
XIV - propor ajustes orgamen Arios quando necessa —
XV - executabe acompanharo sistemade coniabilids - nposta pelo Tribunal
de Contas correlatas a W \

' : Enc - criado pela Lei

Art. 4% - Fica extinto 0 ca
Complementar Municipaln

Art, 5° - Fica eriado o cargo ' 1 etaria Municipal
de Administragio, Fazends
equisitos e

Paré.afo - go - O carg

atribuigdes:

A - Requisito:
Diploma, ou icado
superior, forneeido por
registro no respectivo cor

B — Atribui¢des
| - executar 0s progessos refes ! - ) s e Lieita

I - realizarplancjamento de estoque, at . _ ’ di ¢ plblicosspor falta de
materiais:

. processos licitatorios para eXel 0 de compras;
) ado através de cotagbes;

Art. 6° - O cargo de Auxiliar Administrativo [l passa a ter 0s seguintes requistios ¢ atribuigoes:

A - Requisitos:
Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel
superior, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagio €
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% conselho de classe, se for o caso.

B — Atribuigdes:

I — atender fornecedores;

11 — protocolar documentos;

[11 — despachar correspondéncias, receber e dar informagoes:

IV - arquwar documentos;
V — organizar pastas. plamlh

Art. 7° - O item 1111 do : _s,

alteragdo: Ry

Identificagio | Pode

da Coordenado
Unidade ungoe!

L1

-,

Auxiliar de Servigos
m Informatica
- Auxiliar de Serv. Segdo
Pessoal
- Encarregado de Servigos de
L Tributagio

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAOQ SEBASTIAO DO RIO PRETO
ESTADO DE MINAS GERAIS

. v1gora: coma segumte

Jornada

Forma de
Provimento

Designado

Designado

D esignado

Concurso
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO SEBASTIAO DO RIO PRETO
ESTADO DE MINAS GERAIS

o cargo de Gerente de Unidade de Satde no ambito da Secretaria Municipal de

Paragrafo Unico - O cargo de Gerente de Unidade de Satde terd os seguintes requisitos e
atribuigdes:

il

A - Requisitos: . -
Diploma ou certificado de conclusdo do_ensing _u.:f-_!y,-ﬁn-- por instituigio de ensino
reconhecida pelo erust\a‘é_ 0 d ..- - -.‘-7.. N

AY s ‘:ﬁq&

B — Atribuigdes: __-\‘..5.
| - dirigir a Unidade respectiva. Zcla > pela qualidade dos s sz_ stados;

olaboragio com a equipe téct n% Jrofissional, as agdes de saide

.

11 - planejar e programar, em CQ
a serem desenvolvidas nadrea.de
[I1 - supervisignar as d4gOes de aide desenvolvidas ¢ a produgao de 1'servidor lotado na
Unidadeg.

IV - coe dene 5 & 10 ! | Unicaace:.

V - promover greunioe > tra o a in B & acdo da equipe
multiprofissional da prestacao d igos

VI - promover, junto d'equipe técnica multiprofissional, a coleta, *

informagoes de saide da Unidade: .

Art. 9° - Figa eriado o cd s0 de Médico Plantonista no ar

bio do Sgsttari

Paragrafo Unico - £  de Médico Plantonista e:#s seguintes r

A - Requisito; Flas \J

Diploma ificado
superior em Medicing : , . ailfla ve s da
Educacéo, e régisti e ¥ 1)

B — Atribuigdes:
|- Realizar gonsultas clinicas 1ar1os
[I- Execufar dgdes de assisténcia integr
mulher, g

111- Realizarconst
N0 u’-‘s\ sil10

acedimentos na Unidade de Saude da Familia

1 das doengas infecto-contagiosas
nica a pratica da saude coletiva;

VII- Realizar primeiros«€uidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagio para a
continuidade da assisténcia prestada, acionando o servigo destinado para este fim;

VI1I- Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-
referéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internagdo hospitalar;

[X- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
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X_

referéncia;

over a i

X1- Verificar e atestar obito:

X1I- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
Art. 10° - O item IV.1 do Anexo I da Lei Complementar n

ESTADO DE MINAS GERAIS

acio de rotina. das criangas e gestantes encaminhando-

competéncia;
° 460/2008, passa a vigorar com a

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAOQ SEBASTIAO DO RIO PRETO

as ao servigo de

seguinte alteragao:
e m -
ey Jornada
Identificacio | Poder — Secretari iv ite Didria
h imo Forma de
da Coordenadori de de Provimits
Unidade Fungdes e Trabalh
Cargos o
V.1 E
DE
i {0
rutan 7
Secretarig Municipal . o
- Gerent dade de Satde | Esta té‘o CC-5 ‘ 00 Designado
s
1Visdo tari -
- Chefe de Divisio / e '\
Provimento VO
_ Awkiliar de SBvigos de Saide -
iliar d& Enferr :
ili .
r i 00h Concurso
CO o e [— __‘-_.:
- Den = ...
ferme 05 Concurso
acéutico
s ico
Estatutirio | PE- ﬂ urso
-1 ‘ neurso
7 - >sieolo As Concurso
al
- 1 Radiologia B
- Fiscal de Vigilancia Sanitdria
- Auxiliar de Farmacia
- Técnico em Enfermagem

Qan Sehastiio do Rio Preto -

Praca Sdo Sebastido, 37 - Centro - CEP 35815-000 - Tel.: (31) 3867-5126

MG - email: prefeitura@saosebastiaodoriopreto.mg.gov.br




ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SA0 SEBASTIAO DO RIO PRETO

40 Anexo | da Lei Complementar n® 460/2008, passa a vigorar com a seguinte

Art.
alteragdo:
Limite Jornada
Identificagdio | Poder — Secretaria — Divisdo — Resi Nivel de Mixi Didria v d
da Coordenadoria — Assisténcia — egime Vencime - de on.na ¢
Unidade Funcdes e Cargos [} de Trabalh Fravisento
Al o e | o
AT
1v.2 SECRETARI
Mt ie -——._
DE EDUCA :L;n‘-’.——-
Provimento Comis -J(-ﬂ_ﬂﬁ
-

e AU

Praga Sio Sebastidio, 37 - Centro -
MG - email: prefeitura@saosebastiaodoriopreto.mg.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO SEBASTIAO DO RIO PRETO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. % do Anexo | da Lei Complementar n° 460/2008, passa a vigorar com a seguinte
alteragdo:
_ Jornada
2 . s Limite 3
Identificacio | Poder — Secretaria — Divisido — . Nivel de ' Diaria
. At Regime X Miaximo Forma de
da Coordenadoria — Assistencia — . Vencime de .
: uridico | de Provimento
Unidade Fungdes e Cargos to o Trabalh
Lt o
V.4 SECRETARIA
DE OBRAS, SE
Pr@vimentc
ac
cre
ecrutam ‘
Divisio ; _ '
e ; s
arregad Estatutario | PE-XITV | h | Designado
Provim : “ 2
d hoxari . 0 . .
iliar de Servigos Estatutario V# Oh Concurso
Bombeiro -
E d
K —— S m . -
Mot - 1N 5 8.00h Concurso
T e Retro !
Magquinas Leves
iro
: \
Art. 13 - Fica cargo de Psicologo do CRAS no ambito da a Municipal de

Promogdo e Aglio Social.

Paragrafo Unico - O cargo de Psicologo do CRAS tera os seguintes requisitos e atribuigoes:

Praca Sdo Sebastido,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO SEBASTIAO DO RIO PRETO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel
superior em Psicologia, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo e registro no respectivo conselho de classe, se for o caso.

B — Atribuigoes:
I - Acolhida, oferta de informagdes_ e realizagdo de cncan inhamentos as familias usuarias do
=

CR.AS: 1-‘-“ .- ™ -
= Pl?ne_iamemo e implementa _;."i;r\_.}f ."&:ﬁ rda com aﬂ:’ steristicas do territorio de
abrangéncia do CRAS; - M"

. a4
111 - Mediagdo de grupos de famihie
IV - Realizagdo de atendiment0 pa
CRAS:
V - Desenvolvimento dé atividades coletivas 103
VI - Apoio téenico co os-profission ) ) de gonyivéncia e
fortalecimente de vincul@s '
VII - Acompanhamento de familias-encaminhadas pelos-ser a e fortalecimento
de vinculos ofertados naite

VIII - Rea acao da DUSCE RA : esenvol ntode
projetos que visam preven:

1X - Acompanhamento das 1alidd

X - Alimentagdo de, sistéma de informagdo, regis las as k lid> H cjamento do
trabalho de fermaeoleti

X1 - Articulagéio de agoe

X1 = Redlizagho de encaminhs

X1 - Realizagéo de enc

X1V - Participagao
XV - Participagao
serem desenvolV:

as familias referenciadas ao

8 a¢oes semanais a
» acolhimento dos

oulros, setores,
: ,@ ades do
M de

L)

atribuigoes: 7%

A - Requisitos:
Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel
superior, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo ¢
registro no respectivo conselho de classe, se for o caso.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO SEBASTIAO DO RIO PRETO
ESTADO DE MINAS GERAIS

B — A
[ - Articular, acompanhar e avaliar 0 processo de implantagdo do CRAS ¢ a implementagdo dos
programas, Servigos. projetos de prote¢do social basica operacionalizadas nessa unidade;
1 - Coordenar a execugdo € 0 monitoramento dos servigos, o registro de informagdes e a avaliagdo
das agdes, programas, projetos, servi¢os e beneficios:
IIl - Participar da elaboragéo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir a
efetivacdo da referéncia e contrarrefe réncia: 8 .
v - C‘oord_enar a execum agd gﬁll orma a m ‘-‘i"‘ 0g0e"g
proﬁss:onals. bem como.das familias it idas nos. st '[r&.n {3‘_,;'|~
: - o
prestadora de servigos no terrtono;
V - Definir, com participacao ta-€q|
¢ desligamento das familias, dos ser

arantir a participagao dos
pelo CRAS e pela rede

V] - Coordenar a delfimcacs 0o com a equipe de profissionais stesantantes da rede
f — S ) ‘ | ;

socioassistencial do te \*h\_& 1t ' 0, M ] ‘ ayaliacdo e

desligamenta, das _fa 5 e i 0 §0Ci ' rede

socioassistenc
VII - Promove
area de abran;

VIII - Definir, junto a equipe técnica, 0s

trabalho soe ami= lias e dos servigos de co

IX - Contril liaga

programas, S uarios;

X - Efetua
territérioide at
X1 - Efetuar
(liderangas cot ;
XII - Coordenar a alimer ]
regular e nos pra e informages sc 08 ioassh ais referenciados,
encaminhando-o '
X111 - Participal

Gy,

otenciali ,‘oda
A localdestc?rx

itorar o0 envio

e capacitagao
nig ou do DF);

eSS0 U

- Participardas reunifes de planejamente 5 pela aria de_Assisten

municipio ou dol ﬁ.--? buindo com su a dos 74
prestados;

XVII - Participar de reunides sistematicas na Secretaria Municipal, com presenga de coordenadores %

de outro(s) CRAS (quando for o caso) e de coordenador(es) do CREAS (ou, na auséncia deste, de
representante da prote¢do especial).

R —
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